
 

 
 

Arezzo, 06 Aprile 2021 

 

 

       Spett.li 

                                                                                                    -Imprese iscritte  

                                                                                                    -Studi di Consulenza 

 

 

 

 

Prot. n.: 131/21 

 

Oggetto: Ore non giustificate soggette a pagamento di accantonamenti e contributi. 

 
               Facendo seguito alla nostra comunicazione del 25 Maggio 2020 Prot. N.231, Vi informiamo 

che a partire dalla denuncia telematica relativa al mese di Aprile 2021 per le Ore C.I.G. e Ore C.I.G. 

Altro sarà necessario allegare il L.U.L. Libro Unico del lavoratore nel M.U.T. che giustifichi tali 

assenze e solo dopo essere state VALIDATE dall’Edilcassa FALEA sarà possibile inviare la denuncia, 

così come avviene già per alcune tipologie di Ore. Nel caso in cui il documento allegato non giustifichi 

le ore o in assenza dell’allegato queste ore dovranno essere inserite su “ore ordinarie” con relativo 

calcolo di Accantonamento per Gratifica Natalizia e Ferie e Contribuzione. 

             La scelta operata è conforme al disposto della Comunicazione n. 346 della Commissione 

Nazionale paritetica per le Casse Edili del 21 Marzo 2008 “Note sulle regole del Durc”; alla Delibera 

n. 2/2015 del Comitato della Bilateralità; alla Circolare prot. N. 9349 del Luglio 2019 della C.N.C.E, 

che illustrano in maniera esplicita, l’obbligo alle Imprese e/o ai loro Consulenti di fornire chiarimenti 

per le ore indicate nelle denunce mensili ogni qualvolta vengano riscontrate anomalie di utilizzo 

della fattispecie di ore esenti dal pagamento dei contributi. 

 

Gli uffici dell’Edilcassa F.A.L.E.A. sono a disposizione per i chiarimenti che si rendessero necessari. 

Cordiali saluti. 

 

 

 Il Presidente                   Il Vice Presidente 

       Giordano Cerofolini      Roberto Colangelo 

 

 

 


