
 

ART. 8, com. 10 bis, DEL DECRETO-LEGGE 16/07/2020, n. 76 
Testo coordinato con la legge di conversione 11 settembre 2020, n. 120, recante: «Misure 

urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale.». (GU Serie Generale n.228 del 14-09-

2020 - Suppl. Ordinario n. 33) 
 

 

 

 

 

 

Art. 8 

 

Altre disposizioni urgenti in materia di contratti pubblici 

 

10. In ogni caso in cui per la selezione del contraente o per la 

stipulazione del contratto relativamente a lavori, servizi o 

forniture previsti o in qualunque modo disciplinati dal presente 

decreto, è richiesto di produrre documenti unici di regolarità 

contributiva di cui al decreto del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato nella Gazzetta 

Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015, ovvero di indicare, dichiarare 

o autocertificare la regolarità contributiva ovvero  il  possesso  

dei predetti documenti unici,  non   si   applicano   le   disposizioni 

dell'articolo 103, comma 2, del decreto-legge n. 18 del 2020, 

relative alla proroga oltre la data del 31 luglio 2020 della validità 

dei documenti unici di regolarità contributiva in scadenza tra il 

31 gennaio 2020 e il 31 luglio 2020.  

  ((10-bis.  Al Documento unico di regolarità contributiva è aggiunto 

quello relativo alla congruità dell'incidenza della manodopera 

relativa allo specifico intervento, secondo le modalità indicate con 

decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, da 

adottare entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della 

legge di conversione del presente decreto. Sono fatte salve le 

procedure i cui bandi o avvisi sono pubblicati prima della data di 

entrata in vigore del decreto del Ministro del lavoro e delle 

politiche sociali di cui al periodo precedente.) 

 


